KLAUZULA INFORMACYJNA STOWARZYSZENIA POLSKA IZBA

MAGAZYNOWANIA ENERGII | ELEKTROMOBILNOSCI PIME NA POTRZEBY

1.

POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

ADMINISTRATOR DANYCH

Administratorem' Pani/Pana danych osobowych jest Stowarzyszenie Polska lzba
Magazynowania Energii i Elektromobilnosci PIME z siedzibg w Warszawie (kod: 03-
741), przy ul. Biatostockiej 22/20, www.pime.com.pl.

INSPEKTOR OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

WyznaczyliSmy Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sie Pani/Pan
skontaktowa¢ piszac na:

a) adres poczty elektronicznej: biuro@pime.com.pl

b) adres korespondencyjny: Stowarzyszenie Polska Izba Magazynowania Energii i
Elektromobilnosci PIME., ul. Biatostocka 22/20, 03-741 Warszawa.

RODZAJ PRZETWARZANYCH DANYCH

Bedziemy przetwarza¢ podane przez Panig/Pana nastepujgce dane osobowe:

a) imie (imiona) i nazwisko, data urodzenia, wskazane przez Panig/Pana dane
kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia,

b) znajdujgce sie w zyciorysie (CV) i liscie motywacyjnym oraz udostepnione w
trakcie rozmowy kwalifikacyjnej badz w zwigzku z przeprowadzeniem testow
kwalifikacyjnych lub sprawdzajgcych.

CEL PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Pani/Pana dane osobowe bedziemy przetwarzali w ponizej podanych celach,
okresach retencji oraz podstawach prawnych:

a) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODQO" [wykonanie obowigzku natozonego
przepisami prawa], dane wskazane w ust. 3 lit a, w celu indentyfikacyjnym oraz
przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko na ktére Pan/Pani aplikuje (tj. oceny
kwalifikacji, wyksztatcenia, doswiadczenia zawodowego kandydata do pracy na
okreslonym stanowisku), przez okres trwania aktualnej rekrutacji. Zadanie przez
pracodawce danych, o ktérych mowa w ust. 3 lit. a powyzej jest dopuszczalne w
Swietle przepiséw prawa, art. 22" § 1 Kodeksu pracy tj. pracodawca ma prawo
zgdacé tych danych od osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie.

b) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO [zgoda osoby, ktérej dane dotycza], dane
wskazane w ust. 3 lit. b w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko na ktére
Pani/Pan aplikuje (tj. oceny kwalifikacji, wyksztatcenia, doswiadczenia
zawodowego kandydata do pracy na okreslonym stanowisku, a takze oceny
zdolnosci i umiejetnosci kandydata potrzebnych do pracy na okreslonym
stanowisku), do czasu wycofania zgody lub przez okres trwania aktualnej
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rekrutaciji. Podanie danych, o ktérych mowa w ust. 3 lit b jest dobrowolne. Jezeli
nie chce Pani/Pan, abysmy przetwarzali dane wskazane w ust. 3 lit b, prosimyoich
nieudostepnianie podczas procesu rekrutacyjnego.
c) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO [zgoda osoby, ktdrej dane dotyczg], dane
wskazane w ust. 3 lit. a i b w celu zwigzanym z prowadzeniem ewentualnych
przysztych postepowan dotyczacych rekrutacji na stanowiska pracy w
Stowarzyszeniu Polskiej Izbie Magazynowania Energii i Elektromobilnosci - PIME ,
do czasu wycofania zgody, nie dtuzej niz przez okres jednego roku od dnia
wyrazenia zgody. W tym celu bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe jako
Wspétadministratorzy" Stowarzyszenia Polska lIzba Magazynowania Energii i
Elektromobilnosci - PIME. Podanie danych, o ktérych mowa w ust. 3litaibw
powyzszym celu jest dobrowolne, jednak odmowa podania tych danych
uniemozliwia Pani/Panu automatyczny udziat w przysztych postepowaniach
rekrutacyjnych i bedzie wymagata kolejnego aplikowania.

5. PRAWA WYNIKAJACE Z PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
W zwigzku z tym, ze bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe, przystuguja
Pani/Panu nastepujace prawa:
W zwigzku z tym, ze bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe, przystuguja
Pani/Panu nastepujgce prawa:
a) prawo dostepu do danych osobowych,
b) prawo do sprostowania danych osobowych,
c) prawo do usuniecia danych osobowych (zwanego réwniez ,prawem do bycia
zapomnianym”)
d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
e) prawo do przenoszenia danych osobowych,
f) prawo do cofniecia zgody (bez wptywu na legalnosé przetwarzania danych
osobowych przed cofnieciem zgody),
g) prawo do dostepu do zasadniczych ustaleh pomiedzy Wspoétadministratorami

6. PUNKT KONTAKTOWY, ZA POSREDNICTWEM KTOREGO MOZE PANI/PAN ZADAC
WYKONANIA SWOICH PRAW
Jesli Pani/Pan bedzie chciat/a skorzysta¢ z przystugujacych praw moze sie
Pani/Pan z nami skontaktowa¢ na wybrany sposdéb:
a) pisemnie na adres: Stowarzyszenie Polska lzba Magazynowania Energii i
Elektromobilnosci PIME., ul. Biatostocka 22/20, 03-741 Warszawa
b) e-mailowo na adres: biuro@pime.com.pl

Jesli zdecyduje sie Pani/Pan skorzysta¢ z przystugujgcych praw, udzielimy
Pani/Panu odpowiedzi odnos$nie rozpatrzenia wniosku, nie pdzniej niz w terminie
miesigca od dnia, kiedy otrzymamy zadanie.

7. PRAWO WNIESIENIA SKARGI DO ORGANU NADZORCZEGO


mailto:biuro@pime.com.pl

8. Jesli uwaza Pani/Pan, ze przetwarzajgc dane osobowe naruszamy przepisy prawa,
przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego -
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9. INFORMACJA O ZAMIARZE PRZEKAZYWANIA DANYCH OSOBOWYCH POZA

EUROPEJSKI OBSZAR GOSPODARCZY (dalej: EOG).
Panstwa dane osobowe moga by¢ przekazane poza EOG. Sytuacja taka moze miec¢
miejsce w zwigzku ze zlecaniem wykonania okreslonych ustug/dziatan podmiotom
majgcym siedzibe poza EOG lub przetwarzajgcym dane osobowe poza EOG.
Panstwa dane osobowe mogg by¢ przekazane jedynie do takich panstw trzecich
(panstwa poza EOG) lub podmiotéw w panstwach trzecich, w stosunku do ktérych
decyzjg Komisji Europejskiej stwierdzono odpowiedni stopienn ochrony danych,
zastosowano w umowach z tymi podmiotami standardowe klauzule ochrony
danych lub zastosowano odpowiednie inne zabezpieczenia, o ktérych mowa w
powszechnie obowigzujacych przepisach prawa. W zwigzku z przekazaniem
danych poza EOG mogg Panstwo zazadaé¢ dalszych informacji o stosownych
zabezpieczeniach w tym zakresie, uzyskac kopie tych zabezpieczen lub informacje
o0 miejscu ich udostepnienia kontaktujgc sie z Inspektorem Ochrony Danych w
sposob wskazany w niniejszej informac;ji.

10. ODBIORCY DANYCH OSOBOWYCH
Przewidywanymi odbiorcami Pani/Pana danych osobowych sa:

a) podmioty, ktére wspotpracujg z nami przy obstudze spraw ksiegowych,
podatkowych, prawnych,

b) podmioty, ktére swiadcza nam ustugi doradcze, konsultacyjne, audytowe,
rachunkowe, szkoleniowe, archiwizacji dokumentéw, obstuge korespondencii,
organizacji i prowadzenia rekrutaciji,

c) podmioty, ktére obstuguja systemy teleinformatyczne i ktére swiadczg ustugi IT,
w zakresie, w jakim jest to niezbedne do realizacji celéw, dla ktérych przetwarzane
sg Pani/Pana dane osobowe.

'Administrator - oznacza osobe fizyczna lub prawna, organ publiczny, jednostke lub inny podmiot, ktéry samodzielnie lub wspdlnie z innymi ustala cele i sposoby przetwarzania
danych osobowych; jezeli cele i sposoby takiego przetwarzania sg okreslone w prawie Unii lub w prawie paristwa cztonkowskiego, to réwniez w prawie Unii lub w prawie paristwa
cztonkowskiego moze zosta¢ wyznaczony administrator lub mogg zosta¢ okreslone konkretne kryteria jego wyznaczania —art. 4 ust. 7 RODO.

"RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych). Tekst RODO dostepny jest na stronie

https://pime.com.pl/dokumenty.

"Wspétadministrator — podmiot, ktéry z co najmniej jedynym innym Administratorem wspdlnie ustala cele i sposoby przetwarzania danych osobowych — art. 26 ust. 1 RODO.
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